
 

 

Oportunidades de estágio  

"SCAN III- Social Cultural Animators in Action"  

O que é?  

A Rota Jovem ocupa-se da medida de mobilidade que está relacionada com colocação 
de jovens em empresas e organizações noutros países para realização de estágios 
profissionais. É um projecto enquadrado no supra referido programa de formação 
profissional da União Europeia, que tem como principais objectivos:  

 Melhorar em termos qualitativos e aumentar em termos quantitativos, em toda 
a Europa, a mobilidade dos participantes na educação e formação profissionais 
iniciais e na formação contínua, de modo a aumentar o número de estágios, 
em empresas, para pelo menos 80 000, por ano, até ao final do Programa de 
Aprendizagem ao Longo da Vida; 

 

 Melhorar em termos qualitativos e aumentar em termos quantitativos a 
cooperação entre estabelecimentos ou organismos que oferecem 
oportunidades de aprendizagem, empresas, parceiros sociais e outros 
organismos pertinentes em toda a Europa; 

 

 Facilitar o desenvolvimento e a transferência de práticas inovadoras no 
domínio da educação e formação profissionais, que não de nível superior, 
designadamente, de cada país participante para os restantes; 

 

 Melhorar a transparência e o reconhecimento das qualificações e 
competências, incluindo as adquiridas através da aprendizagem não formal e 
informal; 

 

 Incentivar a aprendizagem de línguas modernas estrangeiras; 

 

Requisitos para participar: 

 Jovens de nacionalidade portuguesa 
 Residentes em Portugal (continente e Ilhas)  
 idade superior a 18 e inferior a 35 anos 
 disponíveis no mercado de trabalho, recém diplomados (licenciados ou 

bacharéis) na área da animação sócio cultural ou afins (ciências sociais e  



 

 

humanos, técnicas ou educação social) oficialmente homologados pelo Estado 
Português 

 ou jovens com formação ou experiência nesta área profissional (no mínimo de 
1 ano)  ou disponíveis no mercado de trabalho ou com interesse em trabalhar 
na área. 

 Estudantes não podem participar.  

Estão estabelecidas parcerias com a Escola Superior de Educação de Santarém, 
Escola Superior de Educação Jean Piaget de Almada e o Chapitô, estando desta 
forma, destinadas vagas às candidaturas apresentadas pelos ex-alunos ou recém 
licenciados dos cursos de animação sócio cultural desses estabelecimentos.  

 

Duração 

20 semanas num país europeu com o qual tenhamos estabelecido parceria. Na 
maioria dos projectos, as primeiras 4 semanas são dedicadas ao curso de língua, que 
poderá ser nível inicial ou intermédio, podendo ser de 40 a 80 horas no total, 
consoante o grupo. Esta altura é também dedicada ao programa cultural e integração 
no país. As restantes 16 semanas são dedicadas ao estágio em si, que tem a duração 
de 20 a 35 horas de trabalho semanal.  

Antes da partida, o grupo participa numa semana de preparação em Cascais e no 
regresso são feitas reuniões de avaliação do projecto em que cada estagiário fará uma 
apresentação final escrita em formato de relatório e participa num seminário de 
disseminação de resultados.  

 

Países de destino  

País 
Organismo Intermediário de 

Acolhimento 
Partida Nº participantes 

Itália - Pádua 
XENA – CENTRO DI SCAMBI E 
DINAMICHE INTERCULTURALI  
www.xena.it 

22 Fevereiro 9 

Alemanha -Berlim 
Urban-consult  

www.urban-consult-ggmbh.de 
A definir 4 

Hungria - Budapeste ARTEMISSZIÓ Foundation 
www.artemisszio.hu 22 Fevereiro 5 

Suécia - Arvidsjaur IDEUM –ARVIDSJAUR MUNICIPALITY 
http://ideum.arvidsjaur.se/ A definir 5 

Espanha - Barcelona 

 

NEXES – INTERCULTURALS DE JOVES 
PER EUROPA www.nexescat.org  14 Fevereiro 5 

Espanha - Granada S.I.C.I. Dominus www.sicidominus.com/ 22 Fevereiro 4 

 



 

 

Locais de estágio  

Ludotecas, centros de juventude, hospitais pediátricos, centros de dia para crianças, 
idosos, trabalho com jovens deficientes físicos e/ou mentais, com emigrantes e 
refugiados, centros de apoio aos sem abrigo, organizações de desenvolvimento local, 
centros de psicopedagogia para bébés e crianças, centros culturais, organizações de 
educação ambiental, centros comunitários, entre outras instituições de solidariedade 
social, jardins botânicos, escolas, etc...  

Benefícios do estagiári@ 

O projecto suporta as seguintes despesas de cada estagiári@: viagem internacional, 
estadia no estrangeiro durante o período de estágio, curso inicial de língua no país de 
acolhimento, programa sócio-cultural, tutoria da parte dos organismos de envio e 
acolhimento, despesas de transportes locais para realização das actividades do 
programa, como sejam as deslocações, para a frequência do curso de língua do país 
de acolhimento, para o local de estágio e para a realização das actividades sócio-
culturais, sempre que a distância entre o alojamento e os referidos locais o justifique; 
as refeições - em alguns dos locais de estágio pode haver serviço de refeitório na 
entidade, na maioria das vezes @s jovens serão responsáveis pelas suas próprias 
refeições e para tal recebem periodicamente um contributo denominado “pocket-
money”.  

Nota: são garantidas as despesas de alimentação base, mas @s participantes devem 
considerar a possibilidade de contribuir com algum dinheiro extra, especialmente nos 
países com o custo de vida particularmente elevado.  

 

Importante:   

É obrigatório participar nas 3 fases do processo de selecção: Sessão de informação, 
apresentação da candidatura e dia de selecção ( provas e entrevista).  

Se estás interessad@, lê atentamente como apresentar a candidatura:  

1ª FASE - PARTICIPAÇÃO EM: 

Sessões de Informação na sede da Rota Jovem  

Antes de apresentares a tua candidatura é obrigatório participares numa sessão de 
informação sobre o projecto. Estas sessões irão decorrer em Cascais nos dias 16, 21 
e 23 de Outubro com início às 15h00m e final previsto paras as 17h30m. As 
inscrições nas sessões de informação podem ser feitas através do telefone
214862005 ou por e-mail ldv@rotajovem.com, estando sujeitos a presenças limitadas.  

Haverá também sessões de informação na Escola Superior de Educação de 
Santarém, dia 27 de Outubro às 14h30, na sala do auditório 2. No Chapitô e no 
Instituto Jean Piaget de Almada, as datas ainda não estão marcadas.  

 



 

 

 2ª FASE - ENVIO DA CANDIDATURA POR CORREIO E EMAIL PARA:  

Associação Juvenil Rota Jovem  

Projecto SCAN III – Social Cultural Animators in Action  

Largo do Mercado,Edifício Rota Jovem  

2750-431 Cascais  

ldv@rotajovem.com  

 Documentação a apresentar:  

Curriculum vitae detalhado em formato europeu redigido em inglês, com 2 fotos tipo 
passe e uma carta de motivação indicando claramente o objectivo profissional e a 
indicação da prioridade a respeito do país e da área de realização de estágio.  

Todas as candidaturas deverão chegar até dia 13 de Novembro. Todas as 
candidaturas enviadas depois desta data, não serão consideradas.  

A selecção destas candidaturas para virem a entrevista será feita até dia 23 de 
Novembro.    

3ª FASE- PROVAS DE SELECÇÃO E ENTREVISTA           

As provas e entrevistas para a selecção dos estagiários decorrerão entre 25,26, 27 de 
Novembro e 2 e 3 de Dezembro de 2009. Os candidatos serão contactados para 
marcação das provas. Todos os que não forem seleccionados irão receber um e-mail 
informando-os do facto.  

O processo de selecção tem como base a avaliação do currículo, da entrevista e das 
provas de selecção.   

A selecção será da responsabilidade da Associação Rota Jovem e das Organizações 
parceiras neste projecto.  

Todos os seleccionad@s terão de tornar-se sócios da Rota Jovem  

Como funciona o dia de selecção?  

Ponto de encontro às 10h30, em Cascais, na Sede da Rota Jovem.  

Começa com uma breve apresentação da associação, do programa e do projecto, 
quem chegar atrasado corre o risco de não realizar a entrevista e as provas de 
selecção.  

 

 



 

 

Quando terminar, serão comunicados os horários da entrevista individual, que tem a 
duração aproximadamente de meia hora. As entrevistas decorrem durante a tarde 
entre as 14h e as 18h00h.  

A entrevista será realizada por colaboradores da Rota Jovem. Será em português e/ou 
na língua do país a que @ candidat@ se propõe. A selecção realizada a nível nacional 
terá como critérios: a criatividade, a autonomia e dinamismo, capacidade de iniciativa 
e organização, bom nível de conhecimentos de inglês e/ou da língua do país a que se 
candidata, entre outros critérios.  

Os resultados serão comunicados dia 11 de Dezembro. Mesmo que não sejas 
seleccionad@, irás ser contactado via e-mail.  

 

SEMANA DE PREPARAÇÃO 

Caso tenhas sido seleccionad@, terás de participar numa semana de preparação, que 
irá decorrer antes da partida. Durante este período iremos discutir pontos muito 
importantes, não só referentes ao estágio em si, mas toda a parte inerente a esta 
experiência que é viver no estrangeiro. A tua participação é fundamental em todos os 
dias!  

A semana de preparação irá decorrer em Cascais entre 12 a 15 de Janeiro, das 
10h30 às 17h00.  

O projecto é financiado pela Comissão Europeia e a sua implementação é da inteira 
responsabilidade da Associação Rota Jovem.  

 

Mais informações:  

ANA FERREIRA – COORDENADORA DE PROJECTO tel. 214862005  / 
leonardo_rota@yahoo.com 


